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ZFVG - Zurcher Fursorgeverein fiir Gehorlose

wie Begriissung der Prasidentin

Liebe Leserin, lieber Leser

Ich freue mich, Thnen mit dem vorliegenden Jahresbericht einen Einblick in die
Tatigkeiten unseres Vorstandes und unserer Beratungsstelle geben zu dirfen.

Auch das Jahr 2022 war gepragt durch unerwartete Situationen: Die Beratungs-

stelle leistete einen grossen Einsatz fuir Gefllichtete aus der Ukraine mit einer

Horbehinderung. Daflir beschéftigte uns die Corona-Pandemie nur noch

zu Beginn des Jahres und die Freude war gross, als wir die GV im Juni vor Ort
durchfuihren und uns endlich wieder direkt miteinander unterhalten konnten.

Personelle Wechsel gehoren zum Alltag einer Beratungsstelle. Die neuen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter lernen motiviert die Gebardensprache,
wenn sie sie nicht schon kénnen. Neu ist auch unser Vorstandsmitglied,
Esther Hildebrand, im Gebardensprachkurs dabei. Wir alle méchten, dass die
BFSUG gerade in Bezug auf die Kommunikation moglichst barrierefrei ist.

Um seiner Aufgabe gerecht zu werden, ist unser Verein auf finanzielle
Unterstitzung angewiesen. Im letzten Jahr wurden wir wieder sowohl
von der 6ffentlichen Hand als auch von Stiftungen und Privatpersonen
unterstltzt. Daftir danke ich allen ganz herzlich.

Damit die BFSUG ihre Auftrédge zuverlassig erledigen kann, braucht es weiter
auch Menschen, die Freude an ihrer Arbeit haben. Ich danke allen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern herzlich fiir ihr Engagement. Speziell danken
mochte ich auch dem Leitungsteam mit Diana Riegg, Philippe Peter und
Pascal Meier sowie meinen Vorstandskolleginnen und Vorstandskollegen
fur die gute Zusammenarbeit.

Danke, dass wir auch in diesem Jahr wieder auf Sie zdhlen dirfen!

%

Zurich, im Mérz 2023
Jacqueline Peter, Prasidentin ZFVG
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ZFVG - Zurcher Fursorgeverein fiir Gehorlose

wie Tatigkeitsbericht des ZFVG

Im Vereinsjahr 2022 traf sich der Vorstand zu sechs Sitzungen und einer Retraite,
an welcher die Themen «barrierefreie Kommunikation» und «Bildung eines
Personalausschusses» im Zentrum standen.

Weiter begab sich der Vorstand auf eine Reise ins Tessin zur Besichtigung des von
Margrit Tanner 2021 geerbten Hauses. Im Anschluss diskutierte ein Ausschuss,
wie der Verein in Bezug auf die Erbschaft vorgehen kann und soll. Da im
Testament nicht ausdriicklich steht, woftir wir das Haus oder das Geld aus einem
Hausverkauf einsetzen sollen, zéhlt es zu unserem Vermégen. Es ist eine schéne
Liegenschaft, doch wir gehen zurzeit davon aus, dass wir das Haus nicht selber
nutzen kénnen. Wir werden das Haus oder den Erlos aus dem Verkauf moglichst
effektiv fur die Aufgaben der BFSUG einsetzen. Wir sind sehr dankbar fur

die Erbschaft und sind stolz darauf, dass es Menschen gibt, denen die Arbeit
der BFSUG so wichtig ist, dass sie auch im Testament an uns denken.

Im Vorstand stehen aktuell keine Wechsel an. Jedoch sind wir immer auf der
Suche nach neuen Vorstandsmitgliedern. Ob schwerhorig, gehorlos oder
horend — bei uns sind alle willkommen. Wenn Sie sich fir die Arbeit im Vorstand
des Tragervereins der BFSUG interessieren und mitmachen méchten, so
wenden Sie sich doch bitte an den Vorstand.

Der Vorstand des ZFVG an der Generalversammlung 2022,

v.l.n.r.: Jacqueline Peter, Aline Meili, Fernanda Hintz, Esther Hildebrand,
Marlise Brielmann, Werner Gnos, Stéphane Braune (nicht abgebildet)



BFSUG - Beratung fiir Schwerhérige und Gehorlose

wie Tatigkeitsbericht der BFSUG Ziirich
und Schaffhausen

Im Mérz 2022, wenige Tage nach Beginn des Ukraine-Krieges, erreichte eine
grosse Zahl Gefliichteter die Schweiz, darunter viele mit einer Horbehinderung.
Die BFSUG stellte erneut ihre Flexibilitat unter Beweis und reagierte umgehend
mit einem an die neuartigen Fragestellungen angepassten Beratungsangebot.

Unterstiitzung fir ukrainische Gefliichtete mit einer Hoérbehinderung

Die erfolgreiche Unterstiitzung der hohen Zahl gefliichteter gehorloser und
schwerhoriger Ukrainerinnen und Ukrainer war nur durch die gute Zusammen-
arbeit aller involvierten Organisationen (insbesondere DIMA, sichtbar GEHOR-
LOSE ZURICH, Pfarramt fiir Gehorlose, Stiftung Schloss Turbenthal und das
Zentrum flr Gehor und Sprache Zurich) sowie in enger Abstimmung mit den
Behorden, insbesondere der kantonalen Koordinationsstelle Behindertenrechte,
moglich. Neben allgemeiner Koordinations- und Aufklarungsarbeit war schnell
die konkrete Untersttitzung der Betroffenen gefragt. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der BFSUG tibernahmen eine zentrale Rolle beim Kontakt zu den
Behorden sowie bei rechtlichen Fragen zum Schutzstatus S und halfen tatkraftig
bei der Suche nach geeigneten Unterkiinften.

Anlaufstelle fir alle gehérlosen und schwerhérigen Personen

Unsere Sozialberatung steht allen Personen mit einer Horbehinderung offen.
Die Beratung von Personen mit Migrationshintergrund ist besonders anspruchs-
voll, denn oftmals beherrschen diese weder die deutsche Schriftsprache noch
die Deutschschweizer Gebdrdensprache. Hier zeigt sich die Kompetenz jener
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die die Gebardensprache auf der Stufe
Muttersprache beherrschen. Als Kulturvermittelnde stellen sie die Kommuni-
kation zwischen der Gebérdensprache des jeweiligen Landes und der Deutsch-
schweizer Gebérdensprache sicher.

Neue Raumlichkeiten in Schaffhausen

Im Sommer 2022 durfte die Beratungsstelle Schaffhausen neue Raumlichkeiten
beziehen. Das Biiro befindet sich nun unter demselben Dach mit Pro Infirmis,
der Krebsliga und weiteren Organisationen. Dies ermoglicht eine engere
Zusammenarbeit. Den Startschuss daftr gab ein gemeinsamer Anlass, der Tag
der offenen Turen.



Personelles: neue Praktikumsstelle sowie Personalwechsel

Durch eine neu geschaffene Praktikumsstelle bieten wir erste Berufser-
fahrungen in einer gemeinniitzigen Organisation und erhoffen uns frische
Ideen sowie eine Entlastung fiir das Team. 2022 besetzten wir die Praktikums-
stelle bereits zweimal. Im ersten Halbjahr trug Svenja Morf viel zum Erfolg der
Fachtagung Arbeit bei. Salome Breer ibernahm im zweiten Halbjahr die
Projektleitung flir unsere Zeitung EinBlick. Im Mai verliessen uns Jacqueline
Eicher (Sekretariat/Fundraising) sowie Nicole Mathis (Sozialberatung), um neue
Herausforderungen anzutreten. Mit Sarah Frei (Sekretariat/Fundraising) und
Dominique Rieser (Sozialberatung) fanden wir kompetente Nachfolgerinnen.
Ende Jahr verabschiedeten wir uns von Andy Helbling (Arbeitsintegration) und
Marisa Rohr (Sozial- und Familienbegleitung). Beide leisteten lange Jahre
wertvolle Arbeit fiir die Klientinnen und Klienten der BFSUG. Wir freuen uns,
dass die Stellen mit qualifizierten Fachpersonen neu besetzt werden konnten,
die als Selbstbetroffene mit dem Thema Hérbehinderung vertraut sind.
Ausserdem wurde der Wechsel im Bereich Arbeitsintegration genutzt, um die
Personalressourcen fiir Anliegen rund um das Thema Arbeit

zu verstarken. Wir danken allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihren
grossen Einsatz — auch denjenigen, welche die BFSUG 2022 verlassen haben.

Umfrage unter den Klientinnen und Klienten sowie Qualitatssicherung

Das Ergebnis der alle paar Jahre stattfindenden Zufriedenheitsumfrage war sehr
erfreulich: 90 % der Teilnehmenden sind mit unseren Leistungen zufrieden oder
sehr zufrieden. Wir legen Wert auf ein professionelles Angebot. Fiir Kritik und
Verbesserungsvorschlédge sind wir immer offen — melden Sie sich gern! Feste
Bestandteile der Qualitatssicherung sind insbesondere Teamsitzungen sowie
Teamretraiten, Inter- und Supervision sowie Fallbesprechungen und das
Vieraugenprinzip. Ebenso ist uns die Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wichtig.

Finanzen sowie Vertragserfiillung

Ohne Corona-Einschrankungen konnten nahezu alle Dienstleistungen wie
geplant durchgefiihrt werden und folglich entsprachen sowohl Ausgaben
wie auch Einnahmen den Erwartungen. Unsere Leistungsvertrage erfillten
wir weitgehend. Herausfordernd waren jedoch die unsichere Lage an den
Finanzmarkten und der damit verbundene hohe Verlust der Wertschriften.
Aufgrund des vorhandenen Eigenkapitals und im Hinblick auf das Legat von
Margrit Tanner ist der ZFVG jedoch in einer guten finanziellen Lage.



BFSUG - Beratung fiir Schwerhorige und Gehorlose
wie Dienstleistungsiiberblick

Der Zweck des Zurcher Flrsorgevereins fiir Gehorlose besteht gemass den
Statuten in der Forderung des Wohls gehorloser und horbehinderter Menschen
jeden Alters. Zu diesem Zweck, bzw. fir die gesellschaftliche Inklusion von
Menschen mit einer Horbehinderung, fiihrt der Verein seit 1939 eine Bera-
tungsstelle in Zrich und ist seit 2008 auch in Schaffhausen prasent. Kern der
Tatigkeit der Beratungsstelle ist die Sozialberatung. Als einzige spezialisierte
Sozialberatungsstelle fiir Gehorlose und Schwerhorige in den genannten
Kantonen decken wir den gesamten Bereich der Sozialberatung ab. Wir
kommunizieren mit unseren Klientinnen und Klienten immer bedarfsgerecht —
in Laut- und/oder Gebérdensprache. Die Beratung steht allen Personen mit
einer Horbehinderung unentgeltlich offen. Personen mit Bedarf an intensiverer
oder gezielterer Unterstiitzung kénnen auf ein vielfdltiges Angebot an
Dienstleistungen zugreifen, die tber individuelle Kostengutsprachen finanziert
werden: Sozial- und Familienbegleitung, Job-Coaching oder Kulturvermittlung.
Bei juristischen Fragen arbeiten wir mit zwei externen Anwdltinnen zusammen
und fur Schreibarbeiten verweisen wir auf das Angebot der Schreibberatung.

Leistungsstunden der Gesamtorganisation

545 Stunden Kurzzeitberatung

6'548  Stunden Sozialberatung mit Dossierfiihrung

1'954  Stunden Beratung und Begleitung mit individueller Kostengutsprache

Mandatierte Dienstleistungen
51 Personen, welche die Dienstleistung «Schreibberatung» nutzten

8 Klientinnen und Klienten, welche die Rechtsberatung in Anspruch nahmen

Zusétzlich bieten wir ein vielfdltiges Treffangebot und einzelne Kurse an.
Unser Newsletter hdlt unsere Klientinnen und Klienten dazu auf dem
neuesten Stand und informiert Uber wichtige Fachthemen. Ausserdem erscheint
zweimal im Jahr unsere Zeitung EinBlick. Sie gibt Einblicke in unsere Arbeit,
informiert, sensibilisiert und klart auf. Nicht zuletzt leisten wir Grundlagen-,
Projekt-, Offentlichkeits- und Vernetzungsarbeit.



BFSUG - Beratung fiir Schwerhérige und Gehorlose

wie Sozialberatung

Kennzahlen zur Sozialberatung

482  Personen in der Sozialberatung mit Dossierfihrung

36 Einzelgesuche mit gesprochenem Gesamtbetrag von CHF 96'658.—
16 Freiwillige, O Neueintritte und 5 Austritte

381  Freiwilligenstunden

Die hohe Zahl an Gefliichteten wirkte sich stark auf die Arbeit der Sozialbe-
ratung aus. Dank dem grossartigen Einsatz aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter konnten wir zeitnah unterstiitzen: kurzfristig vor allem beim
Registrieren der gefliichteten Personen und beim Sensibilisieren von Behorden
und Fachpersonen, langerfristig bei der Wohnungs- und Stellensuche
sowie der sprachlichen Integration. Unsere neu ins Leben gerufene Ukraine-
Sprechstunde wurde bis in den Spatsommer 2022 rege genutzt. Nattirlich
unterstltzten wir auch unsere bisherigen Klientinnen und Klienten weiterhin
kompetent. Auch im Jahr 2022 setzten wir uns erfolgreich fiir Personen mit
knappen finanziellen Méglichkeiten ein. Wir freuten uns tiber die hohe
Bereitschaft vieler Stiftungen, die Restfinanzierung von Horgeraten oder
spezialisierten Deutschkursen zu tibernehmen.

Die Arbeit der BFSUG wird tatkréftig unterstiitzt von den Mitgliedern der
Freiwilligengruppe, die mit Motivation und Elan regelméssig Einsatze aller Art
tibernehmen. Zum Dank fiir dieses wertvolle Engagement konnten wir
erstmals seit 2019 wieder einen gemeinsamen Ausflug fuir die Freiwilligen

organisieren.

Die Freiwilligengruppe des ZFVG



BFSUG - Beratung fiir Schwerhérige und Gehorlose

wie Arbeitsintegration

28 Job-Coachings fiir Stellensuchende

8 Vermittlungen mit Arbeitsvertrag abgeschlossen
1 Vermittlung fir einen Arbeitsversuch

1 Coaching Arbeitsversuch

2 Coachings abgeschlossen ohne Vermittlung

5 Coachings wéhrend des Jahres verlangert

11 Coachings werden 2023 fortgesetzt

9 Job-Coachings Arbeitsplatzerhalt

5 Coachings erfolgreich abgeschlossen

1 Coaching wéhrend des Jahres verlangert
2 Coachings werden 2023 weitergefiihrt

1 Coaching Lehre (Supported Education),
wird 2023 fortgesetzt

Dienstleistungen im Auftrag des Amts fiir Wirtschaft und Arbeit

6 Personen im Auftrag der RAV beraten
5 RAV-Infoveranstaltungen fuir Stellensuchende durchgeftihrt
3 Teilnehmende im Qualifizierungsprogramm der RAV

Weitere Dienstleistungen
306 Besuche in der Bewerbungswerkstatt

2 Workshops zu den Themen Vorstellungsgesprach und Mailbewerbung

Im Jahr 2022 fihrten wir die Fachtagung Arbeit erfolgreich durch. Dabei
erfuhren 90 Fachleute, wie die Integration von Schwerhérigen und Gehérlosen
in den Arbeitsmarkt gelingen kann. Schliesslich ist die Sensibilisierung von
Fachpersonen und Arbeitgebenden zentral, um Hiirden fiir unsere Klientinnen
und Klienten abzubauen. Nach dieser gelungenen Tagung sind wir diesem

Ziel bestimmt einen Schritt nahergekommen.

Die zurzeit niedrigen Arbeitslosenzahlen spiegeln sich in den sinkenden RAV-
Zuweisungen und einer geringeren Besucheranzahl in der Bewerbungswerkstatt
wider. Fir unsere Klientinnen und Klienten heisst das: grossere Chancen beim
Einstieg in den Arbeitsmarkt.
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BFSUG - Beratung fiir Schwerhérige und Gehorlose

wie Begleitung und Kulturvermittlung

Treffpunkte und Kurse

8 Familientreffs mit 53 Besuchen

6 CODA-Treffs mit 58 Besuchen (CODA: Children Of Deaf Adults)
13 Treff fir alle mit 96 Besuchen

1 Ferienkurs mit 21 Teilnehmenden

2 Tageskurse

Einzel- und Familienbegleitungen
13 Sozialbegleitungen

4 Familienbegleitungen

Wir versuchen, unser Treff- und Kursangebot nach den Bedirfnissen und
Wiinschen der Teilnehmenden auszurichten. Ein gut besuchter Treff wahrend
der Schulferien im Februar zeigte uns, dass gerade in der schulfreien Zeit
Angebote fiir Eltern und Kinder gefragt sind. Auch im Herbstferienkurs in Lenk
genossen die Teilnehmenden auf ihre Bedurfnisse angepasste Ausflige — der
Kurs war ausgebucht!

Die Unterstiitzung der Gefliichteten aus der Ukraine machte viele Kultur-
vermittlungen erforderlich. Zu Beginn des Krieges erfolgten diese im Kontakt
mit externen Stellen, spater vorwiegend auf der Beratungsstelle. Kulturvermitt-
lerinnen und -vermittler dolmetschen tber die nationale Gebardensprache
hinweg — ein unentbehrlicher Einsatz.

Im Kontakt mit den Gefliichteten kristallisierte sich schnell ein grosser Wunsch
heraus: in der Schweiz arbeiten. Wir organisierten zwei gut besuchte
Tageskurse fur Personen, die erstmals in der Schweiz eine Arbeit suchen.
So konnten wir ihren Wunsch mit unserem Fachwissen unterstiitzen.

Die Sozial- und Familienbegleitungen bleiben nach wie vor ein wichtiges
Angebot flr Personen mit intensiverem Unterstiitzungsbedarf.



Das sind wir!

wie Uberblick ZFVG

Vorstand Weitere Vorstandsmitglieder
Présidentin Werner Gnos (gehorlos)

Jacqueline Peter

Vizeprasidentin
Marlise Brielmann (gehorlos)

Quastor
Stéphane Braune

Das sind wir!

wie Uberblick BFSUG

Stellenleitung, Administration
und Fundraising

Diana Riiegg, Stellenleitung und
Interim-Bereichsleitung Familienbegleitung
und Kulturvermittiung

Patrick Gehrig, Assistenz Stellenleitung
Jacqueline Eicher, Sekretariat und Fundraising
(bis Mai 2022)

Sarah Frei, Sekretariat und Fundraising

(seit August 2022)

Julia Friedrich, Sekretariat und Fundraising
Heidi Hanselmann, Buchhaltung

Svenja Morf, Praktikum Sekretariat und
Kommunikation (Februar 2022-

September 2022)

Salome Breer, Praktikum Sekretariat und
Kommunikation (seit September 2022)

Sozialberatung

Pascal Meier, Bereichsleitung Sozialberatung
und -begleitung

Cindy Engeli, Sozialberatung

Evelin Hosli, Sozialberatung, Job-Coaching
Nicole Mathis, Sozialberatung fiir Ztrich und
Schaffhausen (bis Mai 2022)

Franziska Miiller, Sozialberatung
Dominique Rieser, Sozialberatung fiir Zurich
und Schaffhausen (seit Juni 2022)

Funda Akcay, in Ausbildung zur
Sozialarbeiterin

Esther Hildebrand
Fernanda Hintz, ehemals Falchi (gehorlos)
Aline Meili

Anzahl Vereinsmitglieder
114, inklusive Kollektivmitglieder

Arbeitsintegration

Philippe Peter, Bereichsleitung
Arbeitsintegration und Stv. Stellenleitung
Svenja Morf, Assistentin Bereichsleitung
Arbeitsintegration (seit Oktober 2022)
Andy Helbling (gehorlos), Fachperson
Arbeitsintegration (bis November 2022)

Sozial-, Familienbegleitung
und Kulturvermittlung

Sabine Frischknecht (gehorlos),

Sozial- und Familienbegleitung

Melanie Kistler (gehorlos), Sozialbegleitung
Sandrine Lancon, Familienbegleitung
Marisa Rohr (gehorlos), Sozial- und
Familienbegleitung (bis Dezember 2022)

Befristete Projektarbeit

Sibylle Nageli (Marz 2022 bis Juni 2022)
Magdalena Seibl (Mai 2022 bis Juli 2022)

Mandatspartner

Sarah Guidi, DIMA, Schreibberatung
Sigg Schwarz Advokatur, Rechtsdienst
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Finanzen ZFVG

wie Betriebsrechnung

Betriebsrechnung 2022 2021
Ertrag CHF CHF
Erhaltene Zuwendungen 86'907 112'493
Mitgliederbeitrage / Spenden / Gesuchsbeitrage 86'907 112'493
Beitrage der 6ffentlichen Hand 1'100'750 1'094'250
Beitrag Bundesamt fiir Sozialversicherungen (BSV) 892'750 892'750
Beitrag Sozialamt Kanton Zurich 60'000 60'000
Beitrag Sozialamt Kanton Schaffhausen 20'000 15'000
Leistungsvereinbarung ZALK - Zircherische Allianz 66'000 66'000
Leistung und Kosten Gesundheitswesen

Leistungsvereinbarung Stadt Zurrich 45'500 45'500
Beitrag Zentrum fiir Gehor und Sprache Ziirich 15'000 15'000
Beitrag Stadt Schaffhausen 1'500 0
Erlos aus Lieferungen und Leistungen 338'004 433'874
Veranstaltungen und Kurse 18'059 14'693
Honorare und Dienstleistungen 319'945 419'181
Betriebsertrag 1'525'661 1'640'617
Aufwand CHF CHF
Personalaufwand -1'278'357  -1'244'195
Sachaufwand -291'120 -244'115
Direkter Aufwand fur erbrachte Leistungen -66'144 -54'528
Leistungen an Klient:innen -8'339 -5'194
Offentlichkeitsarbeit -18'063 -18'239
Raumaufwand -89'091 -91'976
Unterhalt / Reparaturen / Ersatz -2'871 -4'485
Sachversicherungen -3'915 -2'293
Verwaltungs- und Informatikaufwand -102'697 -67'400
Abschreibungen -4'531 -5'808
Riickstellungen BSV LV 2020 - 2023 -15'000 -85'000
Betriebsaufwand -1'589'008 -1'579'118
Betriebsergebnis -63'347 61'499
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Betriebsrechnung
Finanzaufwand
Finanzertrag

Finanzergebnis

Auflésung Riickstellung BSV 2019

Teilauflésung Riickstellung BSV 2020

Teilauflésung Riickstellung BSV 2021

Ausserordentliches Ergebnis

Ergebnis vor Verdnderung des Fondskapitals
Veranderung Fondskapital

Jahresergebnis (vor Zuweisungen an Organisationskapital)
Zuweisungen/Entnahmen gebundenes Kapital

Zuweisungen/Entnahmen freies Kapital

Ergebnis

2022
-92'766
8'026
-84'740

40'000
40'000

-108'087

-108'090

330
107'760
0

2021
-580
17'116
16'536

70'000

90'000

0

160’000

238'035

-2

238'033

398

-238'431
0

13
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Finanzen ZFVG

wie Bilanz

Bilanz per 31. Dezember

Aktiven

Flussige Mittel

Wertschriften

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Umlaufvermégen

Finanzanlagen
Mobile Sachanlagen
Anlagevermbgen

Aktiven

Passiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Langfristige Ruckstellungen
Langfristige Verbindlichkeiten

Fondskapital
Fondskapital

Gebundenes Kapital
Freies Kapital
Organisationskapital

Passiven

2022

CHF
839'294
565'003
78'259
24'935
1'507'491

7'000
4'643
11'643
1'519'134

CHF
73'249
21117

9'256
103622

139'000
139’000

126'433
126’433

498'329
651'750
1'150'079
1'519'134

2021
CHF
847'614
656'261
47'763
43'716
1'595'354

500
5'024
5'524

1'600'878

CHF
20'888
22'633
13'358
56'879

159'400
159'400

126'430
126'430

498'659
759'510
1'258'169
1'600'878

Die vollstindige revidierte Jahresrechnung, inklusive der Geldfluss-
rechnung, der Veranderung des Kapitals und des Anhangs sowie
der Revisionsbericht konnen in der Geschéftsstelle oder auf der Webseite

www.bfsug.ch eingesehen werden.



Finanzen ZFVG

wie finanzielle Beitrage und Spenden

Beitrage

Beitrage der offentlichen Hand CHF
Bundesamt fir Sozialversicherungen (BSV) 892'750
Ztircherische Allianz Leistung und Kosten Gesundheitswesen (ZALK) 66'000
Sozialamt Kanton Ziirich 60'000
Stadt Zurich 45'500
Sozialamt Kanton Schaffhausen 20'000
Zentrum fir Gehor und Sprache 15'000
Stadt Schaffhausen 1'500
Beitrage von Kirchgemeinden CHF
Ev. Ref. Kirchgemeinde Kilchberg 1'000
Ev. Ref. Kirchgemeinde Bulach 500
Ev. Ref. Kirchgemeinde Flaachtal 276
Ev. Ref. Kirchgemeinde Wil-Hiintwangen-Wasterkingen, Kollekte 104
Spenden von Goénnerinnen und Génnern ab CHF 200 CHF
Rudolf Byland-Hopf, Basel 2'000
Edgar Georg Oertig, Adliswil 500
Bruno und Julia Ender Amacker, Herrliberg 300
Andreas Rahn-Weinmann, Esslingen 300
Erich Bockstaller-Mahl, Wald 200
Patrik Borgeaud, Winterthur 200
Irma und Willy Biinzli, Winterthur 200
Druckwerkstatt Familie Huber, Zuben 200
Tobias Langenegger, Zurich 200
Jorg Magdeburg, Zurich 200
Peter Neidhart, Ziirich 200

Peter Stucky, Ztrich 200
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Beitrage von Stiftungen

Max Bircher Stiftung

Hans Imholz-Stiftung

UBS Philanthropy Foundation, Naiara Stiftung
Helfer und Schliter-Stiftung, Jahresendzuweisung 2022
Stiftung Hans Germann

Ernst & Theodor Bodmer Stiftung

Jurg Walter Meier-Stiftung

David Rosenfeld'sche Stiftung

Geschwister Albert und Ida Beer Stiftung
Margarita Bucher Stiftung

Zweckgebundene Beitrage von Stiftungen
Max Bircher Stiftung, Ukraine Gefliichtete
Stiftung Denk an mich fiir unseren Ferienkurs
Beitrage fiir Direkthilfe an Schwerhdorige und Gehérlose
Trudy Gysi-Leuenberger Stiftung
Huber-Graf-und Billeter-Graf-Stiftung
Vontobel-Stiftung
Buchmann-Kollbrunner-Stiftung

August Weidmann Fursorge-Stiftung

Paul Hess Stiftung

Pro Infirmis, Kantonale FLB-Stelle Ziirich
Stiftung Bredroli

Alfred und Bertha Zangger-Weber Stiftung
Peter und Vesna Esslinger Stiftung

André Bahler Stiftung

Zurcher Fursorgeverein fur Gehorlose

CHF
25'000
20'000

5'000
3'000
2'500
2'000
2'000
1'000
1'000
1'000

CHF
5'000
2'242

CHF
25'134
17'047
14'705

8'220
7'775
6'507
6'435
5'135
2'625
1'500
1'240

335



Sonstige Spenden und Hilfestellungen

Ringier AG Zofingen, Gratis-Abo Gliickpost

Druckwerkstatt Zuben, Spezialkonditionen Drucksachen

Freiwillige Mitarbeitende, die auf Spesen verzichten

Google, gratis Raummiete und Tagungsgetranke fiir unsere Fachtagung Arbeit

Bertihrende Unterstiitzungen fur die Gefliichteten aus der Ukraine

- Ubersetzungen in Russisch und Ukrainisch
- Verschiedene Einsatze und Spenden fiir die Unterbringung der Gefliichteten

Das BFSUG Team Ende Dezember 2022 bei einer gemeinsamen Pause
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Das sind wir!

wie Bilder des Jahres

Endlich wieder Veranstaltungen!

Nachdem unsere Fachtagung Arbeit in Zurich pandemiebedingt zweimal
verschoben wurde, war es im Juni 2022 endlich soweit: Die wichtige
Sensibilisierungsveranstaltung fiir Fachkréfte der IV und der RAV konnte
stattfinden. Gemeinsam setzen wir uns fiir den Zugang zum Arbeitsmarkt fur

Schwerhorige und Gehorlose ein. Wir waren an zahlreichen Veranstaltungen
anzutreffen, darunter auch am Sommerfest des Audiopadagogischen
Dienstes. Besonders gerne denken wir zurlick an unsere beiden Tage der
offenen Tliren in Zurich und Schaffhausen. In Zurich fand der Event im
Rahmen der Aktionstage fiir Behindertenrechte «Zukunft Inklusion» statt.

In einer Podiumsdiskussion stellten wir das Positionspapier «Die Wichtigkeit
bimodal-bilingualer Bildungsangebote in der frithen Kindheit» vor.

Unterstiitzung fiir Gefliichtete aus der Ukraine

Mit verschiedenen Angeboten unterstiitzten wir Gefliichtete aus der Ukraine
beim Einleben in der Schweiz. Bei den Veranstaltungen lag unser Fokus auf
dem Zugang zum Schweizer Arbeitsmarkt.




Ein herzliches Dankeschon!

wie Danke

Wir bedanken uns von Herzen bei allen, die unsere Arbeit in diesem Jahr
auf verschiedenste Weise unterstiitzten. Im Jahr 2022 ist Europa durch den
Ukraine-Krieg in eine unvorhersehbare Lage geraten, die auch uns vor
neuartige Herausforderungen stellte. Dank der flexiblen und engagierten
Unterstlitzung von Organisationen und Einzelpersonen konnten wir den
Gefliichteten erfolgreich helfen. Die vielen Hilfsangebote sind alles andere
als selbstverstandlich. Danke fur die Unterstiitzung.

Wir bedanken uns weiter bei unseren Spenderinnen und Spendern sowie
unseren Mitgliedern fiir ihr Vertrauen, ebenso wie fiir die grossen und die
kleinen Beitrage. Ausserdem bedanken wir uns bei allen Vertragspartnerinnen
und -partnern, Behorden, Institutionen und Partnerorganisationen fir die
Untersttitzung und Zusammenarbeit.

Aus Platzgriinden kénnen wir nicht alle Spenden im Jahresbericht auffiihren.
Dies betrifft alle Beitrdge unter CHF 200.—, welche zusammen eine stolze
Summe von CHF 6'885.— ergaben. Ebenfalls konnten wir auf zahlreiche
Personen zéhlen, die uns ehrenamtlich oder durch freiwillige Tatigkeiten
unterstuitzten. Vielen Dank daftr!

Alle diese vielseitigen Zuwendungen tragen dazu bei, dass wir schwerhérige
und gehorlose Personen weiterhin professionell beraten und unterstttzen
konnen. Herzlichen Dank!
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Beratung fiir Schwerhérige und Gehérlose

Ziirich und Schaffhausen (BFSUG)
Oerlikonerstrasse 98, 8057 Ziirich
Mihlentalstrasse 84, Postfach, 8201 Schaffhausen
zuerich@bfsug.ch

www.bfsug.ch

Tragerverein
Ziircher Fursorgeverein fiir Gehorlose (ZFVG)
Oerlikonerstrasse 98, 8057 Zurich

Spendenkonto
PC-Konto 88-565651-3
IBAN CH70 0900 0000 8856 5651 3

[ QR-Code mit der
S¥  TWINT-App scannen

Qy Betrag und Spende
bestéatigen

45,
S

o
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@ Ihre Spende
A=/ in guten Handen.

°
CERTIFe
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